
八戸市無料職業紹介所　求人票
申込年月日 令和 6 年  8 月 27 日

受理年月日 令和 6 年  8 月 27 日

紹介期限 令和 6 年  8 月 27 日 ～ 令和 6 年 12 月 31 日

求人番号 八 - 一般 - 1810

産業分類 R(92)サービス業(他に分類されないもの)

職業分類 15(096)運搬・清掃・包装・選別等の職業

(企業情報)
フリガナ トウホクビルサービス　カブシキガイシャ

事業所名 東北ビルサービス株式会社

所
在
地

〒 031-0072

青森県八戸市城下一丁目６－２

電話 0178－45－1101

FAX 0178－45－1103

ホームページ  

Eメール  

事
業
内
容

ビルメンテナンス業（総合ビル管理）

会
社
の
特
徴

建物内の清掃業務を主としているが、ボイラー・電気設備管理又、警備業等も
行っている。

資本金 1,000万円 創業 昭和61年

従業員数
当事業所 16人　　(うち女性 8人)

うちパート 2人　　企業全体 160人

加入保険
等 employment・workmen・health・welfare 労働組合 あり

定年制 あり(一律 60歳)
退職金制度 あり(10年)

再雇用 あり(65歳)

勤務延長 なし マイカー通勤 可能

就業規則 フルタイム：あり  　　パートタイム：あり

住
宅

単身用 なし
利用可能な託児所 なし

世帯用 なし

住宅・託児所・マイカー通勤に関する特記事項

駐車場各自確保

インターネット公開 希望する

(求人内容)

職種 清掃スタッフ【代行業務／8:00～17:00】

年齢

制限あり( ～ 59歳 )

※制限有の場合はその理由

定年年齢が60歳のため

採用人数

 

2人

雇用形態 正社員

雇用期間
常用(雇用期間の定めなし)

契約更新の可能性の有無  

就業場所

〒031-0072 転勤の可能性　　　なし

青森県八戸市城下一丁目6-2

(本八戸)駅徒歩(5)分

就
業
時
間

1.　08：00 ～ 17：00 
 
 
 
 

 

時間外月平均

 

休憩時間

120分

休
日
等

休日　has_off_other(シフト制　月6休)

週休二日制　( その他 )

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数(10日)、年間休日(72日)

 

仕
事
の
内
容

〇主に欠員現場代行業務
・清掃スタッフ欠員現場の代行業務
〇定期清掃業務（ワックスがけ、ガラス拭き等）
＊作業現場は市内及びその近郊。
＊現場移動は一度出勤後、社有車送迎もしくは、本人自力移動：社有車又はマ
イカー使用（マイカー使用時はガソリン代別途支給）
＊ある程度体力を必要とします。
＊未経験の方にも、個人差に応じサポート指導しています。
【変更範囲】変更なし

　　　　　　　　　≪　急　募　≫

【従業員数】就業場所：11人（うち女性5人／うちパート0人）

必要な経験・技能
・免許・資格 普通自動車運転免許／あれば尚可

学歴(履修科目) 不問

賃金形態 日給  

毎
月
の
賃
金
　
　
税
込
　

ａ基本給(上記形態換算) : 163,968  円 ～ 163,968  円

月平均労働日数 24.40 日  

ｂ定額的に支払われる手当 cその他の手当等付記事項

  

(ａ＋ｂ)163,968  円 ～ 163,968  円

賃金・加入保険等の特記事項

※日給　6,720円～6,720円

 

賃金締切日 毎月 末 日

賃金支払日 毎月 10 日 / (翌月払い)

通勤手当 実費, 上限あり：毎月 15,540 円

昇給：前年度実績 5,000 円  ～ 7,000 円 

賞与：前年度実績 年2回 　5,000円～120,000円

試用期間 あり　3ヶ月、条件変更なし

Ｕターン希望者 応募可

選
　
考

選考方法 面接 、（予定1回）、適性検査／○×式の簡単な検査

応募書類 履歴書：あり-写真貼付、市の紹介状、求人票、※面接時持参

選考日時 随時 

選考結果 5日以内、通知方法　郵送 電話

担
当
者

課係名 総務部長

氏名  

連絡先 0178-45-1101

特
記
事
項

【受動喫煙対策】あり（喫煙室設置）
＊採用内定後、雇入時健康診断書提出（用紙配布）
＊ユニフォーム貸与
＊駐車場の紹介あり（4,000円／月額）
＊職業適性検査は、○×式の簡単な検査です。
＊現在就業中にて応募の場合もご相談ください。
＊長期療養者両立求人
「平日17:00以降、土曜日連絡不可」



八戸市無料職業紹介所　求人票
選考場所

所在地と同じ
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