
八戸市無料職業紹介所　求人票
申込年月日 令和 5 年  9 月 26 日

受理年月日 令和 6 年  2 月 20 日

紹介期限 令和 6 年  2 月 20 日 ～ 令和 6 年  7 月 31 日

求人番号 八 - 一般 - 1622

産業分類 I(60)卸売業、小売業

職業分類 07(048)販売・営業の職業

(企業情報)
フリガナ カブシキガイシャ　カネイリ

事業所名 株式会社　金入

所
在
地

〒 039-1121

青森県八戸市卸センター二丁目4番12号

電話 0178-28-2871

FAX 0178-20-2764

ホームページ https://www.kaneiri.co.jp/

Eメール  

事
業
内
容

事務機器、事務用品・書籍販売、コンピュータ販売、ソフトウェア開発、サポ
ート県内のデザインのすぐれた工芸品やデザイン雑貨・ブックの販売

会
社
の
特
徴

ビジネス関連商品、OA機器、書籍など、豊富な品揃えで、店売りと外商とで当
地方においては、一番の店である。「はっち」1階にミュージアムショップと
して出店。

資本金 2,500万円 創業 1947年6月1日

従業員数
当事業所 54人　　(うち女性 20人)

うちパート 0人　　企業全体 169人

加入保険
等 employment・workmen・health・welfare 労働組合 なし

定年制 あり(一律 60歳)
退職金制度 あり(3年)

再雇用 あり(65歳)

勤務延長 なし マイカー通勤 可能

就業規則 フルタイム：あり  　　パートタイム：あり

住
宅

単身用 なし
利用可能な託児所 なし

世帯用 なし

住宅・託児所・マイカー通勤に関する特記事項

無料駐車場あり

インターネット公開 希望する

(求人内容)

職種 営業職

年齢

制限あり( ～ 35歳 )

※制限有の場合はその理由

長期継続によるキャリア形成を図るため

採用人数

 

1人

雇用形態 正社員

雇用期間
常用(雇用期間の定めなし)

契約更新の可能性の有無  

就業場所

〒039-1122 転勤の可能性　　　あり

青森県八戸市卸センター二丁目4番12号
【転勤範囲】青森支店・十和田支店・むつ営業所

 

就
業
時
間

1.　08：30 ～ 17：30 
 
 
 
 

has_modified_working_schedule

時間外月平均

10時間

休憩時間

60分

休
日
等

休日　has_off_sunday・has_off_legal・has_off_other(自社カレンダーによる

週休二日制　( その他 )

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数(10日)、年間休日(105日)

 

仕
事
の
内
容

＊自社顧客（医療機関・介護施設・福祉施設）へのサポート業務と新規の営業
活動

病院や介護施設へ、医療用コンピュータ・電子カルテ、介護関連システム等の
販売・サポート・メンテナンスを行なっていただきます。

必要な経験・技能
・免許・資格 普通自動車第一種運転免許／必須

学歴(履修科目) 不問

賃金形態 月給  

毎
月
の
賃
金
　
　
税
込
　

ａ基本給(上記形態換算) : 220,000  円 ～ 280,000  円

月平均労働日数 21.60 日  

ｂ定額的に支払われる手当 cその他の手当等付記事項

営業手当（17,486円～22,255円）  

(ａ＋ｂ)237,486  円 ～ 302,255  円

賃金・加入保険等の特記事項

＊時間外手当は、時間外労働の有無にかかわらず、営業手当として支給し、11時間
を超える時間外労働は追加で支給。

 

賃金締切日 毎月 20 日

賃金支払日 毎月 25 日 / (当月払い)

通勤手当 実費, 上限あり：毎月 10,400 円

昇給：前年度実績  

賞与：前年度実績 年2回

試用期間 あり　2ヶ月（試用期間中の労働条件は同じ）

Ｕターン希望者 応募可

選
　
考

選考方法 書類選考 、面接 、筆記試験

応募書類 履歴書：あり-写真貼付、市の紹介状、職務経歴書

選考日時 随時 

選考結果 書類到着後・面接後5日以内／通知：電話・郵送

担
当
者

課係名 総務部総務課

氏名  

連絡先 0178-28-7272

特
記
事
項

【受動喫煙対策】あり（屋内禁煙）

※事前に応募書類を郵送して下さい。
【〒039-1121　青森県八戸市卸センター二丁目4番12号】
　書類選考後（5日程度）、面接日時を連絡します。



八戸市無料職業紹介所　求人票
選考場所

所在地と同じ
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